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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE F.F.
(Dr. Ilario Lazzara)
art. 3, comma 6, D.Lgs. 502 del 30 dicembre 1992
art. 3, comma 3, del D.L. 30/04/2019 n. 35 convertito in L. n. 60/2019

DELIBERAZIONE N. 4286 det 4% / 1{ /2031

| OGGETTO: ‘ MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICO DI MEDICO COMPETENTE E LE 1
: | CONSEGUENTI ATTIVITA’ DI SORVEGLIANZA SANITARIA D.Lgs. 81/2008 AI SENSI DELL’ART. 117 COMMA

i | ZLETT. a) e b) CCNL AREA SANITA' 19 DICEMBRE 2019 T

; STRUTTURA PROPONENTE: % U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE |
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1| Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria effettuata, attesta che I’atto €
conforme alla legge.

i Il Responsabile del procedimento

ott. Maurizio Yacopino
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1 Firma:

IL DIRETTORE DELL'U.0.C. GREF

o ATTESTA CHE LA SPESADIE SCATURENTE DALLA PRESENTE PROPOSTA E’ IMPUTATA AL
CONTO DEL BILANCIO ECONOMICO PREVENTIVO 2021, CHE PRESENTA LA NECESSARIA
COPERTURA FINANZIARIA, COSI’ COME ST EVINCE DALLA VERIFICA DELLE DISPONIBILITA’ PRESENTI SUL
SUDDETTO CONTO ALLA DATA ODIERNA.

o ATTESTA CHE LA PRESENTE PROPOSTA NON COMPORTA SPESA NE® ALTRI ONERI A CARICO DEL
BILANCIO AZIENDAL IL DIRETTORE E. |
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11 Direttore f.f. dell’UOC Gestione Risorse Umane

VISTO ’art. 3, comma 6, del Decreto Legislativo 502 del 30 dicembre 1992 ¢ I’art. 3, comma3, del D.L. 30/04/2019 n. 35 convertito

in L. n. 60/2019 recante “Misure emergenziali per il servizio sanitario della Regione Calabria e altre misure urgenti in materia
sanitaria”;

VISTA la nota della Struttura Commissariale della Regione Calabria prot. n. 392971 del 14/09/2021;

VISTA la disposizione del Direttore Generale f.f. prot. n. 111936 del 17/09/2021;

TENUTO C_ONTO. che pervengono presso la Direzione Generale dell’ Azienda Sanitaria di Catanzaro, richieste da parte di Enti terzi
e/o istituzioni pubbliche, con le quali si chiede la stipula di apposite convenzioni per I’espletamento di attivita rientranti nelle funzioni

di Medico Competente cui affidare il compito della sorveglianza sanitaria, del personale degli stessi Enti terzi/istituzioni, per come
previsto dal D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.;

VISTO 1’art. 117 comma 2 del CCNL Area Sanita del 19 dicembre 2019 che recita testualmente:
“2. Qualora ’attivita di consulenza sia chiesta all’ Azienda o Ente da soggetti terzi, essa costituisce una particolare forma di attivita
aziendale a pagamento, rientrante tra le ipotesi di cui all’art. 115, comma 1, lett. d) (Tipologie di attivita libero professionale
intramuraria), da esercitarsi al di fuori dell’impegno di servizio. Essa viene attuata nei seguenti casi e con le modalita sottoindicate:
a) In servizi sanitari di altra Azienda o Ente del comparto, mediante apposita convenzione tra le istituzioni interessate che disciplini:
- i limiti orari minimi e massimi dell'impegno, comprensivi anche dei tempi di raggiungimento delle sedi di servizio, compatibili
con l'articolazione dell'orario di lavoro;
- il compenso e le modalita di svolgimento.
b) Presso istituzioni pubbliche non sanitarie o istituzioni socio — sanitarie senza scopo di lucro, mediante apposita convenzione tra
i soggetti istituzionali che attesti che l'attivita non & in contrasto con le finalita ed i compiti istituzionali del Servizio sanitario
nazionale e disciplini:
- ]a durata della convenzione;
- la natura della prestazione, che non pud configurare un rapporto di lavoro subordinato e deve essere a carattere occasionale;
- 1 limiti di orario dell'impegno, compatibili con I'articolazione dell'orario di lavoro;
- I'entita del compenso;
- motivazioni e fini della consulenza, al fine di accertarne la compatibilita con l'attivita di istituto”.

PRECISATO che il compenso per le attivita di cui alle lettere a) e b) dell’art. 117 del CCNL deve affluire all'Azienda Sanitaria

Provinciale di Catanzaro che provvedera ad attribuirne il 95% al dirigente oggetto della Convenzione;

PRECISATO altresi L’ASP di Catanzaro, giusta decisione presa da parte dell’Organismo Paritetico di Vigilanza e Verifica ALPI
del 26.10.2021, utilizzera il suddetto elenco ogni qual volta il terzo pagante (altra Azienda o Ente del Comparto, istituzioni pubbliche
non sanitarie o istituzioni socio-sanitarie senza scopo di lucro) richiederanno un professionista cui affidare le attivita di cui al D. Lgs.
81/2008.

DATO ATTO che incarico dovra essere espletato in conformita al vigente Regolamento ALPI, approvato con deliberazione
aziendale n. 335 del 16.4.2018;

RILEVATO che il personale medico in argomento vA individuato nell’ambito del personale in organico alle varie strutture
aziendali in possesso dei requisiti previsti dalla legge 81/2008 e s.m.1.

RICHIAMATO il vigente Regolamento Generale di Organizzazione ¢ Funzionamento aziendale (DDG n. 660 del 19.07.2018) e
ritenuta la propria competenza; .

Visti gli esiti del procedimento istruttorio espletato dal Responsabile del procedimento designato ai sensi della legge 241/90 e s.m.i.
che si condividono

PROPONE

Per quanto esposto in narrativa che qui si intente integralmente ripetuto & confermato:

1) Di approvare ’allegato Avviso di Manifestazione di interesse per I’affidamento dell’incarico di Medico Competente per il
servizio di sorveglianza sanitaria — D.Lgs. 8 1/2008 e s.m.i, ai sensi dell’art. 117 comma 2 lett. a) e b) CCNL Area Sanita
19.12.2019, parte integrante e sostanziale del presente atto;

2) Di pubblicare ad opera della U.0.G.R.U. I’allegato Avviso sul sito istituzionale.

IL DIRETTORE GENERALE F.F.

Sulla base della proposta del Direttore f.f. dell’U.0.C. Gestione Risorse Umane;



ACQUISITI i pareri espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario per quanto di rispettiva competenza;

A\

DELIBERA T

A A
Di far propria la proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra fonnu}ata.‘—/

-
IL DIRETTORE GENERALE FF.
_,;"Dr. Ilario Razzar,
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U.0. AFFARI GENERALI E ASSICURAZIONI

ADEMPIMENTI

La presente deliberazione non & soggetta a controllo preventivo di legittimita ed ¢ immediatamente
esecutiva, ai sensi dell'art. 10, comma 7, della legge regionale 22 gennaio 1996, n. 2.

IL DIRETTORE AFFARI GENERKLLI E ASSICURAZIONI
Dott.ssa Rossel alati

La presente deliberazione & soggetta a controllo preventivo di legittimita ai sensi e per gli effetti dell’art. 13,
comma 2, della L.R. 19 marzo 2004, n. 11 e s.m.i.

Inviata alla Regione Calabria in data Prot. n.

IL DIRETTORE AFFARI NERALI E ASSICURAZIONI
Dott.ssa Rossella Galati

Trasmessa al Comitato di Rappresentanza della Conferenza dei Sindaci, ai sensi e per gli effetti dell’art. 12,
comma 4, della L.R. 23 dicembre 1996, n. 43 in data Prot. n.

IL DIRETTORE AFFARI GENERALI E ASSICURAZIONI
Dott.ssa Rossella Galati

Pubblicata all’ Albo Pretorio in data 18 NOV, 2021

IL DIRETTORE AFFARI GENERALI E ASSICURAZIONI
Dott.ssa Rosgeta Galati

| " 16 1OV, 2021

Trasmessa al Collegio Sindacale in data :

IL DIRETTORE AFFARI GENERALI E ASSICURAZIONI
Dott.ssa Bossella Galati
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AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
Per 'affidamento dell’incarico di Medico Competente per il servizio di
sorveglianza sanitaria ai sensi del D.Lgs. 81/2008
Art. 117 comma 2 lett. a) e b) CCNL Area Sanita 19 dicembre 2019

Si rende noto che questa Azienda intende avviare una procedura per la costituzione di un apposito
elenco, dal quale attingere per un eventuale conferimento di incarico di Medico Competente presso
soggetti terzi paganti in regime di libera professione intramuraria, ai sensi dell’art. 117 comma 2 lett.
a) e b) CCNL Area Sanita 19 dicembre 2019.

Uincarico dovra essere espletato in conformita al vigente Regolamento ALP! ed a quanto definito dal
CCNL Area Sanita.

Compiti del Medico Competente:

U'attivitd del Medico Competente si esplicitera, in particolare, secondo quanto previsto dagli artt. 25 e 41 del
D.Lgs. 81/2008.

Durata, luogo, modalita di svolgimento dell’incarico:

Uincarico avra durata annuale e decorrera dalla stipula di apposita convenzione tra I’ASP di Catanzaro
ed il terzo richiedente;

L'incarico sara svolto al di fuori dell'orario di servizio, nei giorni, nelle ore e nei luoghi che saranno
stabiliti di comune accordo tra il Rappresentante legale del terzo pagante (datore di lavoro) e I'ASP di
Catanzaro, nella persona del Direttore della Unita Operativa e Direttore della Macroarticolazione cui il

sanitario afferisce, e comungue nel rispetto delle periodicita programmate ed in armonia con le disposizioni
del D.Lgs.n.81/2008.
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Requisiti di partecipazione:

L'incarico potra essere conferito ai soggetti in possesso dei seguenti requisiti generali e specifici, “con esclusione
dei dirigenti che versino in condizioni di incompatibilita in quanto direttamente addetti alle attivita di

prevenzione di cui all’art. 118 (Attivitd professionale dei dirigenti dei dipartimenti di prevenzione)” (comma 4 art.
115 CCNL 19.12.2019) :

Requisiti generali:
. essere dirigente medico dipendente a tempo pieno ed esclusivo dell’ASP di Catanzaro;
insussistenza di incompatibilita o conflitti d’'interesse reali o potenziali con ['incarico in questione;

avere presentato contestuale istanza per I'espletamento dell’ Attivita Libero Professionale Intramuraria
presso |'Ufficio ALPI dell’ASP di Catanzaro (modello scaricabile dal sito aziendale)

Requisiti specifici ex art.38 del D.Lgs.n.81/2008 e ss.mm.ii.:

1, Iscrizione nell'elenco dei medici competenti istituito presso il Ministero del lavoro, della salute e
delle politiche sociali.
Z Possesso di uno dei seguenti titoli o requisiti:

a) specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica;

b) docenza in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica o in tossicologia

industriale o in igiene industriale o in fisiologia e igiene del lavoro o in clinica del lavoro;

c) autorizzazione di cui all'articolo 55 del decreto legislativo 15 agosto 1991, n. 277;

d) specializzazione in igiene e medicina preventiva o in medicina legale.

Secondo quanto disposto dall’art.38, co. 2, del D.Lgs.n.81/2008 e ss.mm.ii., i medici in possesso di cui alla

succitata lettera d), sono tenuti a frequentare appositi percorsi formativi universitari da definire con apposito
decreto del Ministero dell'universita e della ricerca di concerto con il Ministero del lavoro, della salute e delle
politiche sociali. Detti soggetti che alla data di entrata in vigore del succitato Decreto Legislativo, svolgano le
attivitd di medico competente o dimostrino di avere svolto tali attivita per almeno un anno nell'arco dei tre anni
anteriori all'entrata in vigore del presente decreto legislativo stesso, sono abilitati a svolgere le medesime
funzioni.

Inoltre, ai sensi dell’art.38, co.3, del D.Lgs.n.81/2008 e ss.mm.ii. per lo svolgimento delle funzioni di medico
competente & altresi necessario partecipare al programma di educazione continua in medicina ai sensi del
decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, e successive modificazioni e integrazioni, a partire dal programma
triennale successivo all'entrata in vigore del medesimo decreto legislativo 81/2008. | crediti previsti dal
programma triennale dovranno essere conseguiti nella misura non inferiore al 70 per cento del totale nella
disciplina «medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro».

| suddetti requisiti, generali e specifici, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel
presente avviso per la presentazione delle istanze.

Contenuto dell’istanza:

Uistanza (il cui fac-simile & allegato al presente avviso), redatta in carta semplice, in forma di dichiarazione
sostitutiva di cui agli artt.46 e 47 del D.P.R.n.445/2000,

debitamente sottoscritta e corredata da fotocopia di valido documento di riconoscimento dovra contenere le
seguenti informazioni e dichiarazioni:

a) dati anagrafici;

b) matricola,

c) sede lavorativa, U.O. e Macroarticolazione di appartenenza;

d) di essere in servizio con rapporto di lavoro a tempo pieno ed esclusivo;

e) di aver richiesto I'autorizzazione all’espletamento dell’Attivita Libero Professionale Intramoenia con
istanza prot. n. del ;

Via Vinicio Cortese, 25 — 88100 Catanzaro
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f) disciplina di appartenenza;

g) di essere in possesso dei titoli e dei requisiti previsti dell’art.38, comma 1 , del D.Lgs.n.81/2008 e
ss.mm.ii. ( specificare quali);
h) di essere iscritto nell'elenco dei Medici Competenti istituito presso il Ministero del lavoro e delle
Politiche Sociali (numero e data diiscrizione %

i) dichiarazione di insussistenza di inconferibilita, di incompatibilita o di conflitti di interesse reali o
potenziali nell’assumere l'incarico di medico competente in ALPI in relazione alle funzioni istituzionali
assegnate al dipendente o alla struttura di appartenenza;

i) dichiarazione di avere/non avere subito a proprio carico pronunce in tema di responsabilita penale,
professionale, contabile-amministrativa e, limitatamente all’ultimo biennio, disciplinare;

k) dichiarazione di aver preso visione del vigente Regolamento dell’ASP di Catanzaro in materia di attivita
libero-professionale intramuraria (approvato con Deliberazione del D.G. n. 335 del 16/4/2018);

1) dichiarazione con la quale si & consapevole che I’ASP di Catanzaro utilizzera I'elenco ogni qual volta il
terzo pagante richiedera un professionista a cui affidare le attivita di cui al D.Lgs.n.81/2008;

m) dichiarazione con la quale si riconosce che l'inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto ad

essere affidatari di incarichi da parte dellASP di Catanzaro, né tantomeno il diritto ad ottenere una
remunerazione;

n) impegno a sottoscrivere, prima dell’assunzione dell'incarico, un’apposita dichiarazione circa
I'insussistenza di specifiche situazioni di conflitto di interesse e/o di specifiche cause di inconferibilita e
incompatibilita;

o) impegno a comunicare immediatamente ogni atto modificativo delle dichiarazioni rese con la presente
istanza e di essere a conoscenza del fatto che I'ASP di Catanzaro potra disporre la cancellazione dall’elenco
ove tali modifiche comportino tale effetto;

p) |'autorizzazione al trattamento dei dati personali, ai sensi del D L.gs.n. 196/2003 e s.m.i.

Modalita e termine di presentazione delle istanze:

L'istanza di partecipazione, redatta in carta semplice, dovra essere indirizzata al Direttore Generale dell’ASP di
Catanzaro e potra essere consegnata a mano all’Ufficio Protocollo Generale della stessa ASP, via Vinicio Cortese,
25, Catanzaro dal Lunedi al Venerdi dalle ore 08,30 alle ore 12,00 o inviata a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento all’indirizzo anzidetto. In questo caso, sulla busta, devono essere indicati i dati identificativi
dell'interessato nonché la dicitura: “Manifestazione di interesse a svolgere I'incarico di medico competente ex
D.Lgs.n.81/08”; o trasmessa via PEC all'indirizzo: gru.iscrizione.concorsi@pec.asp.cz.it

Uistanza dovra pervenire entro il termine perentorio di 15 gg. dalla data di pubblicazione del presente avviso
sul sito web Aziendale.

Qualora detto giorno sia festivo il termine & prorogato al giorno successivo non festivo.

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione.

Formazione dell’elenco:

La presentazione dell'istanza di partecipazione al presente avviso costituisce preciso impegno a ricoprire, presso
soggetti terzi, I'incarico di medico competente in regime di attivita libero-professionale intramoenia secondo le
modalita sopra specificate.

Si precisa che ai sensi dell’art. 7 del vigente Regolamento ALPI, I'attivita libero professionale espletata a seguito

“

dell'incarico di Medico Competente, non pud comportare “... un impegno orario superiore al 30% di quello
assicurato per i compiti istituzionali”.
Tutti gli istanti in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente avviso saranno inseriti

nell’elenco.

Via Vinicio Cortese, 25 — 88100 Catanzaro
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L'elenco verra redatto secondo I'ordine cronologico di presentazione/ricezione delle domande; a tal proposito
fanno fede la data ed il numero progressivo di protocollo.

La U.0.C.G.R.U. Ufficio ALPI provvedera:

* alla formazione dell’elenco dei soggetti interessati a ricoprire l'incarico di medico competente presso
soggetti terzi, previa verifica del possesso dei requisiti richiesti dal bando;

+ al periodico aggiornamento dello stesso, previa pubblicazione di relativo awviso;

« all’attribuzione degli eventuali incarichi, che verranno assegnati seguendo l'ordine progressivo dell’'elenco e
garantendo il principio della rotazione. Il conferimento sara effettuato con apposita deliberazione, cui
seguira la sottoscrizione della convenzione per accettazione. '

Norme finali:

L'ASP di Catanzaro si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di modificare, prorogare, sospendere o
revocare il presente avviso qualora se ne ravvisasse la necessita o lI'opportunita per ragioni di interesse
aziendale.

Allegato: facsimile istanza di partecipazione.

Il Collaboratore Ufficio ALPI Il Dirigent \‘iesgonsabile
Dott. Maurizio{licopino Uffi |
! / Dott.ssa Viviapa Marasco
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Facsimile istanza di partecipazione:

Al Direttore Generale

ASP Catanzaro
Via Vinicio Cortese 25
88100 CATANZARO
Il/La sottoscritto/a nato/aa residente in
via codice fiscale mail
tel.

MANIFESTA

il proprio interesse a partecipare all’avviso interno per la formazione di un apposito elenco, dal quale attingere per
eventuale conferimento di incarico di medico competente presso soggetti terzi paganti in regime di libera professione
intramuraria. A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n 445/2000, consapevole che, in caso di falsita in atti e

dichiarazioni mendaci, decadra dai benefici eventualmente conseguiti, fatte salve le responsabilita penali di cui agli artt. 75
e 76 del citato D.P.R.

DICHIARA
a) di essere dipendente di codesta Azienda nella disciplina di
matr. :
b) di prestare attualmente la propria attivita professionale presso I'U.O.
Distretto/ Dipartimento/ Presidio Ospedaliero sito in g
c) di essere in servizio con rapporto di lavoro a tempo pieno ed esclusivo dal :
d) di essere in possesso di uno dei seguenti titoli previsti dall'art. 38 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, per
assumere le funzioni di "medico competente" e precisamente: :
e) di avere richiesto l'autorizzazione all’espletamento dell’Attivita Libero Professionale Intramuraria in data
con il Prot. n. o/ di essere gia autorizzato all’espletamento all’ALPI con deliberazione n.
del 5
f) di essere iscritto nell'elenco dei medici competenti istituito presso il Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali
(numero e data diiscrizione iH
g) di poter ricoprire I'incarico di medico competente in ALPI in quanto non sussistono ipotesi di inconferibilita, di

incompatibilita o di conflitti di interesse reali o potenziali in relazione alle funzioni istituzionali assegnate al sottoscritto
o alla struttura cui il sottoscritto afferisce;

h) di avere/non avere subito a proprio carico pronunce in tema di responsabilita penale, professionale, contabile-
amministrativa e, limitatamente all’'ultimo biennio, disciplinare (nel caso specificare quali);

i) di aver preso visione del vigente Regolamento dell’ASP di Catanzaro in materia di attivita libero-professionale
intramuraria (approvato con Deliberazione del D.G. n. 335 del 16/4/2018);

i) di essere consapevole che I'ASP di Catanzaro utilizzera 'elenco ogni qual volta il terzo pagante richiedera un
professionista a cui affidare le attivita di cui al D.Lgs.n.81/2008;

k) di riconoscere che l'inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto ad essere affidatari di incarichi da parte

dell’ASP di Catanzaro, né tantomeno il diritto ad ottenere una remunerazione;

)] di impegnarsi a sottoscrivere, prima dell’assunzione dellincarico, un‘apposita dichiarazione circa l'insussistenza di
specifiche situazioni di conflitto di interesse e/o di specifiche cause di inconferibilita e incompatibilita;

m) di impegnarsi a comunicare immediatamente ogni atto modificativo delle dichiarazioni rese con la presente istanza e
di essere a conoscenza del fatto che I’ASP di Catanzaro potra disporre la cancellazione dall’elenco ove tali modifiche
comportino tale effetto;

n) di autorizzare I'ASP di Catanzaro al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.Lgs.n.196/2003.
All'istanza si allega:

Copia di un valido documento di identita o di riconoscimento.

Catanzaro li

Firma
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